POLITICA PARA LA PREVENCION DEL ACOSO
LABORAL, SEXUAL Y LA VIOLENCIA EN EL
LUGAR DE TRABAJO

En Valle Azul Mantenciones consideramos la intfegridad, el bienestar y la seguridad de
nuestros colaboradores como elementos esenciales para el desarrollo de un entorno
laboral donde todos se sientan seguros, valorados y respetados. Este compromiso es
compartido por la gerencia y los frabajadores, que se unen en un esfuerzo colaborativo
y participativo para prevenir y erradicar cualquier forma de acoso, violencia o
discriminaciéon a través del didlogo social y la formacién continua, promoviendo una
cultura de respeto, seguridad y salud en el frabajo.

Nuestro Compromiso:

Cero Tolerancia frente a cualquier forma de violencia, acoso, discriminaciéon o
conducta inapropiada en el lugar de trabajo.

Respeto y Dignidad basado en el respeto mutuo, la igualdad de oportunidades vy la
dignidad de todas las personas.

Trato Formal y Profesional en el contexto laboral, evitando cualquier
comportamiento que pueda ser percibido como ofensivo, intimidante o humillante.
Prevencién Activa para prevenir el acoso sexual, laboral y la violencia en el trabajo,
a fravés de la capacitacién, la sensibilizacion y la promocién de una cultura de
respeto.

Investigacion y Accién: Garantizamos una investigaciéon imparcial y confidencial de
todas las denuncias, y tomaremos las medidas necesarias para abordar cualquier
situacién de acoso o violencia de manera justa y oportuna.

No toleraremos ningun tipo de conducta que atente contra la integridad o el bienestar
de nuestros colaboradores, incluyendo, pero no limitado a:

Acoso sexual: insinuaciones, comentarios o conductas de naturaleza sexual no
deseadas.

Acoso laboral: cualquier comportamiento persistente que genere un ambiente
laboral hostil, intimidante o humillante.

Violencia: cualquier acto de agresion fisica o verbal.

Discriminacioén: cualquier frato desigual basado en caracteristicas personales como
edad, género, orientacién sexual, origen étnico, religion o discapacidad.

Finalmente, en Valle Azul Mantenciones reafirmamos nuestro compromiso con la
prevencion del acoso sexual, laboral y la violencia en el trabajo, y nos comprometemos
a seguir frabajando en conjunto para crear un ambiente laboral seguro, saludable y
respetuoso para todos y todas.
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